
KURSANGEBOT 2026

Kurspauschalen in EUR/CHF Dauer
(Tage)

NRH-Kurse*
pro Person
bei ebblo

KVO-Kurse
pro Kurs
vor Ort

KO-Kurse
pro Kurs
Online

U Übersichtskurs
U01 ITCS Systemübersicht 0,5-1,5   – auf Anfrage auf Anfrage
U02 ITCS-Umgebung im IT-Umfeld «Online» 1   950,– – 3800,–
U11 PA-R-I-Ty 1–2 2070,– auf Anfrage –
F Fahrzeug
F22 IDR/IPT Systembetreuer 2 2070,– 9700,– auf Anfrage
F33 IPT Bedienterminal – Anwenderschulung 0,5 – auf Anfrage auf Anfrage
F91 IBIS-IP – Einführung «Online» 0,5   600,– – 2400,–
D Datenmanagement und Statistik
D01 LIO-Data Basis 2 2070,– 9700,– auf Anfrage
D02 LIO-Data Aufbau 2 2070,– 9700,– auf Anfrage
D05 Geo- und Kartendaten für LIO 1,5 1600,– 8400,– –
D09 LIO-Data im operativen Einsatz 2 – 9700,– –
D20 LIO-BI2 Scorecard Reports 0,5–1 – – auf Anfrage
D24 LIO-BI2 Trip Analyser 0,5–1 – – auf Anfrage
D25 LIO-BI2 Spatial Analyser 0,5 – – auf Anfrage
D26 LIO-BI2 Hochrechnung & Fahrgastzählung 1–1,5 – – auf Anfrage
D31 LIO-Scope 1 – auf Anfrage auf Anfrage
D41 LIO-DDM G3 – Depot-Daten-Management «Online» 0,5   600,– auf Anfrage 2400,–
L Leitstelle
L01 LIO Disponent (Client G2) 1,5 1600,– auf Anfrage –
L11 LIO Systembetreuer 1,5 1600,– 8400,– auf Anfrage
L31 OLIF-G2 Echtzeitschnittstellen «Online» 1   950,– auf Anfrage 3800,–
L44 LIO-IDS Störungsmanager 1 – auf Anfrage auf Anfrage
L45 LIO-IDS Ablaufmanager 1 – auf Anfrage auf Anfrage
S Strecke
S12 SmartInfo G3i/G4i (ISC) Systembetreuer 1,5 1600,– 8400,– –

* 	 Voraussetzung für das Zustandekommen von Sammelschulungen ist die Erreichung  
	 der Mindestteilnehmerzahl (4 Personen).

	 Die aktuellen Termine und Anmeldungsmöglichkeiten finden Sie in unserem Online-	
	 Kurskalender. 

Weitere individuelle Spezial-Schulungen auf Anfrage. 

Detaillierte Kursinhalte 
und Kurskalender:

Bei Veränderung der Kostenfaktoren und/oder der Währungskurse behalten wir uns vor, 
die Preise entsprechend anzupassen.
Alle Preise verstehen sich zuzüglich der gesetzlich gültigen Mehrwertsteuer.

Schulungen
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Auf unserem Lernportal stellen wir Ihnen zudem  
auch ein digitales Weiterbildungsangebot mit etlichen  
E-Learning-Kursen und einigen Erklärvideos zur  
Verfügung.

Diese web-basierten Selbstlernkurse punkten vor allem 
durch die grosse Flexibilität für die Teilnehmenden. 
Module können orts- und zeitunabhängig und den in-
dividuellen Lernbedürfnissen entsprechend bearbeitet 
werden. Durch die parallele «Mitarbeit» an einem Test-
system können Bedienung und Abläufe direkt eingeübt 
werden. Der Lernzuwachs lässt sich mit Quizfragen 
überprüfen.

Speziell neuere Mitarbeitende verschaffen sich damit 
einen ausgezeichneten ersten Überblick, bevor Sie eine 
Standardschulung besuchen oder wenn sie sich gene-
rell mit der Handhabung eines Systems vertraut machen 
wollen.

Mit einem Premium-Wartungsvertrag verfügen Sie be-
reits über ein limitiertes Kontingent an Benutzerlizenzen.
Benötigen Sie zusätzliche Lizenzen oder haben Sie 
Interesse an einem individuell für Sie erstellten Modul? 
Gerne erstellen wir Ihnen ein unverbindliches Angebot.

Die Vorteile von  
ebblo-Schulungen  
und E-Learning:

	 Qualitativ hochwertige Standardschulungen – direkt 
vom Hersteller – bieten einen hilfreichen Einstieg in 
die Komplexität der ebblo-Produkte; sowohl für neue 
Kolleginnen und Kollegen als auch für fortgeschrit-
tene Anwender:innen.

	 Durch das Arbeiten in Kleingruppen wird eine 
persönliche Lernatmosphäre geschaffen und die 
Interaktionsqualität erhöht. Dies erlaubt intensivere 
Diskussionen und ein stärkeres Eingehen auf die  
Bedürfnisse und Fragen der einzelnen Teilnehmenden.

	 Regelmässige Schulungen erhöhen die Produktivität 
der Mitarbeitenden, da sie mit den Best Practices und 
System-Weiterentwicklungen Schritt halten können.

	 Bei kundenspezifischen Inhouse-Schulungen  
kommen wir zu Ihnen. Somit lassen sich Anreise,  
Unterbringung und Arbeitszeiten Ihrer Teilnehmen-
den (und interne Prozesse zur Reisebeantragung) 
einsparen. Umfang, Lernziele und Inhalte werden auf 
Ihren  Bedarf ausgerichtet; dies umfasst u.a. auch 
eine intensivere Vorbereitung und etwaige nach-
trägliche Abklärungen offener Fragen.  
Für praxisorientierte Inhouse-Schulungen sind  
1-2 abgesetzte Trainingsarbeitsplätze und/oder 
Fahrzeugnachbildungen erforderlich.

	 Bei Sammelschulungen in Neuhausen am Rhein-
fall profitieren die Teilnehmenden zusätzlich vom 
Austausch mit anderen Verkehrsbetrieben (Peer-
to-Peer-Ansatz), Kennenlernen der Customer- 
Service-Mitarbeitenden und der Möglichkeit eines 
Besuchs im Test-Center. Praktisches Arbeiten an 
Fahrzeugnachbildungen, mit Schulungsnotebooks/
VMs oder auf Testgeräten fördern den Praxistransfer.

	 Online-Schulungen werden zur besseren Wissens-
verarbeitung in Halbtagesblöcke aufgeteilt.  
Eine Teilnahme mit aktiver Kamera, Headset und  
Mikrofon sowie einem stabilen Internetzugang  
(Kabelverbindung) erhöht Aufmerksamkeit und Fokus 
und reduziert technische Unzulänglichkeiten.

	 Asynchrone E-Learning-Kurse ermöglichen  
selbstgesteuertes Lernen im eigenen Tempo und mit  
individueller Einteilung von Lerneinheiten und  
Wiederholungen – überall und jederzeit. 

Lernportal


